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KECAMATAN GEDEG
KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M. TAUFIQURROHMAN, S.STP., MM
Jabatan : CAMAT GEDEG
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. IKFINA FAHMAWATI, M.Si
Jabatan : BUPATI MOJOKERTO
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepér‘ti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2022

ihak Kedua,
| MOJOKERTO

O .i, NA FAHMAWATI, M.Si
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No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Terwujudnya Pelayanan ]
Publik yang Optimal 1.1 | Nilai IKM 81
12 Persentase pelayanan yang 81 %
"~ | terlayani sesuai standar pelayanan e
Persentase hasil koordinasi yang o
1-3 | ditindaklanjuti e
Jumlah Pelayanan Perijinan dan 1.100
1.4 | Non Perijinan yang terlayani sesuai | pelayan
Standar Pelayanan an
Jumlah Fasilitasi, Rekomendasi 38
1.5 | dan Koordinasi Pembinaan dan fasilitasi
Pengawasan Pemerintahan Desa
2 | Meningkatnya Tata Kelola 91 Persentase indikator Program 100%
Birokrasi Pemerintahan yang | = | Perangkat Daerah yang tercapai
efektif, sfisien dan akuntabel Persentase Realisasi Anggaran o
2.2 79%
Perangkat Daerah
2.3 | Indeks profesionalitas ASN 77,5
2.4 | Nilai Sakip Perangkat Daerah 84,1.(A)
2.5 | Nilai RB Perangakat Daerah 71 (B)
3 | Optimalnya kualitas _ .
pelayanan melalui . . : o W
. : Jumlah inovasi yang terinternalisasi 2
pembangunan e 3.1 dan tersosialisasi serta berkelanjutan Inovasi
yang mempunyai nilai
tambah
No PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN
Program Penyelenggaraan
& Pemerintahan dan Pelayanan Publik 40.R09.900.00 APELL E0L2
Program Pembinaan dan Pengawasan
2. Perneriitahan Dasa 222.500.000,00 APBD 2022
Program Penunjang Urusan
% Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota £/ 8890596000 RPDE S22
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