PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN GEDEG KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M. TAUFIQURROHMAN, S.STP., MM
Jabatan : Plt. CAMAT GEDEG
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : PUNGKASIADI, SH
Jabatan : BUPATI MOJOKERTO
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2021

B

NIP. 19770221 199511 1 001



LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KECAMATAN GEDEG KABUPATEN MOJOKERTO

| KINERJA UTAMA/

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
1) () (3) (4)
1 | Meningkatnya Persentase pelayanan perijinan dan non
Kualitas Pelayanan | 1.1 | perijinan yang terlayani sesuai standar 81 %
Kecamatan pelayanan
12 Jumlah PATEN yang terlayani tepat 1.300
~ | waktu pelayanan

Persentase rekomendasi hasil koordinasi
yang ditindaklanjuti Kecamatan dalam
satu tahun bidang : Pemerintahan,

g,
hh Pembangunan, Ketentraman, Ketertiban 81%
Umum dan Perlindungan Masyarakat,
Kesejahteraan Masyarakat
14 Jumlah Koordinasi Kegiatan 24 kegiatan

Pemberdayaan Desa
Jumlah Koordinasi Upaya
1.5 | Penyelenggaraan Ketentraman dan 4 kegiatan
Ketertiban Umum

Jumlah Fasilitasi dan Koordinasi
1.6 | Pembinaan dan Pengawasan Pemerintah | 50 fasilitasi

Desa
2 | Meningkatnya 21 Persentase Indikator Program 70.32
pelayanan | Kecamatan Gedeg yang tercapai ’
kesekretariatan 29 Persentase Realisasi Anggaran 90 %
“ | Kecamatan Gedeg ’
Indeks Profesionalitas ASN Kecamatan 8
2.3 Gadeqg 74 %
No PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN

1 Program Penyelenggaraan
" | Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Program Pemberdayaan Masyarakat
Desa dan Kelurahan

3 Program Koordinasi Ketentraman dan
" | Ketertiban Umum

Program Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

5 Program Penunjang Urusan
" | Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

45.000.000,00 | APBD 2021

92.373.000,00 APBD 2021

50.000.000,00 | APBD 2021

40.000.000,00 APBD 2021

3.550.326.705,00 | APBD 2021

Mojokerto,  Januari 2021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIS KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M. TAUFIQURROHMAN, S.STP, MM
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN GEDEG

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. TAUFIQURROHMAN, S.STP, MM
Jabatan : Plt. CAMAT GEDEG

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Pertama,
SEKRETARIS KECAMATAN GEDEG

\':t,(.\

IﬁWEFJQURROHMAN S.STP, MM M. TAUFIQURROHMAN, S.STP, MM
<= Pembina Pembina

NIP. 19770221 199511 1 001 NIP. 19770221 199511 1 001




LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIS KECAMATAN GEDEG

KINERJA UTAMA /
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
(1) (2) 3) (4)

1 | Tercapainya Indikator | Jumlah dokumen perencanaan dan evaluasi 18
Program Kecamatan kecamatan yang dapat tersusun sesuai dokumen
Gedeg ketentuan yang berlaku dan tepat waktu

2 | Persentase Realisasi | Jumlah dokumen/ laporan keuangan yang 13 laporan
Anggaran Kecamatan | dapat tersusun sesuai ketentuan yang
Gedeg berlaku dan tepat waktu

3 | Indeks ' 5 1 | Jumlah pakaian dinas PNS serta 30 stel
Profesionalitas ASN | ™" | perlengkapannya yang dapat terpenuhi
Kecamatan Gedeg 39 Persentase Pemenuhan Kebutuhan 100%

| administrasi umum perkantoran
33 Persentase Pemenuhan Kebutuhan 100%
'~ | jasa penunjang kantor
34 Persentase Pemenuhan Kebutuhan 100%
" | pemeliharaan barang milik daerah
No PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Perencanaan, Penganggaran, dan -
1.8 Evaluasi Kinerja Perangk_ajt_Daerah o 25.000.000,00 APRB 2da
g |EiDlismet AeuangaD Ferdngis: 3.208.325.745.00 | APBD 2021
aerah
13 Administrasi Kepegawaian Perangkat 12.000.000,00 APBD 2021
Daerah
1.4 | Administrasi Umum Perangkat Daerah 203.600.000,00 APBD 2021
15 Penyegiiaan Jasa Penunjang Urusan 62.000.960.00 APBD 2021
Pemerintahan Daerah
16 Pemeli.haraan Barang Milil_( Daerah 69.400.000.00 APBD 2021
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Mojokerto,

Januari 2021

Pihak Pertama

N

SEKRETARIS KECAMATAN GEDEG

/"ﬁ—-——x‘

M. TAUFIQURROHMAN, S.STP, MM

.........

Pembma
NIP. 19770221 199511 1 001

Pembina
NIP. 19770221 19951

11001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASUBAG PENYUSUNAN PROGRAM DAN KEUANGAN KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KARYO UTOMO, S.Si
Jabatan : KASUBAG PENYUSUNAN PROGRAM DAN KEUANGAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama @ M. TAUFIQURROHMAN, S.STP, MM
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN GEDEG

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto,  Januari 2021

Pihak Kedua, Pih ertama,
SEKRETARIS KECAMATAN GEDEG KASUBAG PENYWUSUNAN PROGRAM
DAN KEUANGAN/KECAMATAN GEDEG

4

M. TAUFIQURROHMAN, S.STP, MM KARYDO UTOMO, S.Si
Pembina ? Penata Tingkat |
NIP. 19770221 199511 1 001 NIP. 19741231 199901 1 001




LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASUBAG PENYUSUNAN PROGRAM DAN KEUANGAN KECAMATAN GEDEG

KINERJA UTAMA /
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Tersusunnya dokumen Jumlah dokumen perencanaan
perencanaan dan evaluasi | 1.1 yang dapat tersusun 11 dokumen
kecamatan yang sesuai
ketentuan yang berlaku dan Jumlah dokumen evaluasi kinerja
tepat waktu selama satu 1.2 | kecamatan yang dapat tersusun bl
tahun
2 | Tersusunnya dokumen/ 5 o | Jumlah waktu pemenuhan Gaji 14 Billan
laporan keuangan yang | ©“ | dan Tunjangan ASN
sesuai ketentuan yang
berlaku dan tepat waktu | 2 o | Jumlah laporan keuangan 13 laporan
selama satu tahun B bulanan dan tahunan
PROGRAM / KEGIATAN / SUB
No KEGIATAN ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

1.1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

11.1 Penyusunan Dokumen Perencanaan

Perangkat Daerah 10.000.000,00 | APBD 2021

1.1.2 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 15.000.000,00 | APBD 2021

1.2 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

1.2.1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN | 3.178.325.745,00 APBD 2021

122 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan 30.000.000,00 | APBD 2021
Tugas ASN

Mojokerto,  Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Bértama,
SEKRETARIS KECAMATAN GEDEG KASUBAG PENY NAN PROGRAM
DAN KEUANGAN KECAMATAN GEDEG

. 7
M. TAUFIQURROHMAN, S.STP, MM KARYQ UTOMO, S.Si
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19770221 199511 1 001 NIP. 19744231 199901 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
STAF PENGELOLA KEUANGAN KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOKHAMAD ISKAK
Jabatan : PENGELOLA KEUANGAN

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KARYO UTOMO, S.Si
Jabatan © KASUBAG PENYUSUNAN PROGRAM DAN KEUANGAN

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto,  Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASUBAG PENYYSUNAN PROGRAM PENG LA KEUANGAN
DAN KEUANGAN/KECAMATAN GEDEG KECAMATAN GEDEG
KARYO/JI’OMO, S.Si MOKHAMAD ISKAK

Penéta Tingkat | Pengatur TkK. |
NIP. 19741231 199901 1 001 NIP. 19640625 200701 1 025



LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA KEUANGAN KECAMATAN GEDEG

INDIKATOR KINERJA
F\IO SASARAN INDIVIDU TARGET
(1) (2) (3) (4)

1 | Terlaksananya pemenuhan | 1.1 Jumlah waktu pemenuhan gaji 14
Gaji dan Tunjangan ASN ASN bulan
Kecamatan Gedeg selama [ 12 | Jumlah waktu pemenuhan 12
satu tahun tunjangan ASN bulan

2 | Tersusunnya laporan 2.1 | Jumlah laporan keuangan 12
keuangan bulanan dan bulanan laporan
tahunan selama satu tahun [ 2 2 | Jumlah laporan tahunan 1 laporan

bulanan

Pihak Kedua,

Mojokerto,  Januari 2021

Pihak Pertama,

KASUBAG PENYUSUNAN PROGRAM
DAN KEUANGAN KECAMATAN GEDEG

KARYO YTOMO, S.Si
Penata Tingkat |
NIP. 19741231 199901 1 001

PENGELOLA KEUANGAN

MOKHAMAD ISKAK

Pengatur Tk. |
NIP. 19640625 200701 1 025



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YULIARTI
Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. TAUFIQURROHMAN, §.8TP, MM
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN GEDEG

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto,  Januari 2021

Pihak Kedua, ' Pihak Pertama,
SEKRETARIS KECAMATAN GEDEG KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN GEDEG

M. TAUFIQURROHMAN, S.STP, MM YULIARTLSE
Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19770221 199511 1 001 NIP. 19640709 199203 2 007




LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN KECAMATAN GEDEG

KINERJA UTAMA
NO | SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
(1) @ | @ (4)
1 | Terpenuhinya
pakaian dinas PNS | Jumlah pakaian dinas PNS serta 30 stel
serta perlengkapannya yang dapat terpenuhi
perlengkapannya
2 | Terpenuhinya Jenis komponen instalasi listrik/
Kebutuhan 2.1 | penerangan bangunan kantor yang 1 paket
administrasi disediakan
perkantoran Jenis peralatan dan perlengkapan kantor
2.2 | yang disediakan : Laptop, PC, Lcd, Printer, 1 paket
dll.
23 Jumlah waktu pemenuhan logistik kantor {2kl
selama 12 bulan
Jenis barang cetakan dan penggandaan
2.4 | yang disediakan : kertas kop, amplop kop, 1 paket
| lembar disposisi
25 Jumlah waktu pemenuhan bahan/material 19 Biilan
selama 12 bulan
26 éliJnrglsah waktu pemenuhan biaya perjalanan 15 bk
3 | Terpenuhinya 31 Jumlah waktu penyediaan jasa komunikasi, i bl
Kebutuhan jasa " | sumber daya air dan listrik
penunjang kantor 39 Jumlah penyediaan jasa tenaga kerja 2 orang
selama 12 bulan
4 | Terpenuhinya 4.1 Jumlah kendaraan dinas yang terpelihara 2 unit
Kebutuhan " | selama 12 bulan
Kebutuhan 49 Jumlah gedung kantor yang terpelihara dan 2 unit
pemeliharaan "~ | berfungsi dengan baik
barang milik Jumlah peralatan gedung kantor yang
daerah i terpelihara dengan baik 1 paket
No | PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN AN(igs)RAN KETERANGAN
1 Program Penunjang Urusnér"l F’émerintahan Daerah Kabupaten/Kota
123 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
111 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut 12.000.000,00 | APBD 2021
Kelengkapannya
1.2 | Administrasi Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi APBD 2021
1% Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 10'000'900’00
122 Eggg;diaan Peralatan dan Perlengkapan 80.000.000.00 APBD 2021
12.3 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 40.000.000,00 | APBD 2021
124 Penyediaan Barang Cetakan dan 25.000.000.00 | APBD 2021

Penggandaan




1.2.5 | Penyediaan Bahan/Material 30.000.000,00 | APBD 2021

126 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan

Konsultasi SKPD 18.600.000,00 | APBD 2021

1.3 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pérﬁérintahan Daerah

131 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya APBD 2021

Air dan Listrik 35.192.000,00

1.3.2 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 26.808.960,00 | APBD 2021

1.4 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya APBD 2021
1.4.1 | Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 46.400.000,00
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

1.4.p | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan | ;2 40 g0 9o | APBD 2021
Bangunan Lainnya S

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan APBD 2021
1.4.3 | Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 8.000.000,00
Lainnya B : - |

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Kedua, : Pihak Pertama,
SEKRETARIS KECAMATAN GEDEG KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN GEDEG

=y /ﬂ

M. TAUFIQURROHMAN, S.STP, MM YULIARTLSE
Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19770221 199511 1 001 NIP. 19640709 199203 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA BARANG MILIK NEGARA KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUGIAT
Jabatan : PENGELOLA BARANG MILIK NEGARA

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : YULIARTI
Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto,  Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PENGELOLA BARANG MILIK NEGARA
KECAMATAN GEDEG KECAMATAN GEDEG
YULIARTLSE SUGIAT
Penata Tingkat | Pengatur Tk. |

NIP. 19640709 199203 2 007 NIP. 19720510 200604 1 030



LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA BARANG MILIK NEGARA KECAMATAN GEDEG

NO | SASARAN " INDIKATOR KINERJA TARGET
| | INDVIDU
(1) | (2) @) (4)
1 | Terpeliharanya kendaraan Jumlah kendaraan dinas yang 2 unit
dinas selama satu tahun terpelihara dengan baik selama satu
tahun
2 | Terpeliharanya gedung Jumlah Gedung kantor yang 2 unit
kantor dan berfungsi terpelihara dengan baik selama satu
dengan baik selama satu tahun
tahun
3 | Terpeliharanya peralatan Jumlah waktu pemeliharaan 12 bulan
gedung kantor dengan baik | peralatan Gedung kantor yang
selama satu tahun terpelihara dengan baik

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PENGELOLA BARANG MILIK NEGARA
KECAMATAN GEDEG KECAMATAN GEDEG
YULIARTLSE SUGIAT
Penata Tingkat | Pengatur Tk. |

NIP. 19640709 199203 2 007 NIP. 19720510 200604 1 030




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA KEPEGAWAIAN KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DADANG SETYAWAN
Jabatan : PENGELOLA KEPEGAWAIAN KECAMATAN GEDEG

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : YULIARTI
Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PENGELOLA KEPEGAWAIAN
KECAMATAN GEDEG KECAMAT EG
YULIARTILSE DADANG SETYAWAN
Penata Tingkat | Pengatur

NIP. 19640709 199203 2 007 NIP. 19851027 201001 1 002



LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

STAF PENGEOLA KEPEGAWAIAN KECAMATAN GEDEG

NO SASARAN ~ INDIKATOR KINERJA TARGET
e INDIVIDU
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya pengelolaan | 1.1 Jumlah ASN yang diusulkan 19 orang
administrasi kepegawaian kenaikan pangkat dan kenaikan
selama satu tahun gaji berkala selama satu tahun
1.2 | Jumlah laporan administrasi 7 laporan
kepegawaian yang disusun
selama satu tahun
1.3 | Jumlah laporan tingkat 12 laporan
' kehadiran pegawai selama satu
tahun

Pihak Kedua,
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN GEDEG

YULIARTLSE
Penata Tingkat |

NIP. 19640709 199203 2 007

Mojokerto,
Pihak Pertama,

Januari 2021

PENGELOLA KEPEGAWAIAN

KECAMATAN

\

G

DADANG SETYAWAN

Pengatur

NIP. 19851027 201001 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
STAF PRAMU KEBESIHAN KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KUSMIANTO
Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUIM

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : YULIARTI
Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PENGADMINISTRASI UMUM
KECAMATAN GEDEG KECAMATAN GEDEG
\ Ao
YULIARTLSE KUSMIANTO
Penata Tingkat | Juru Tingkat |

NIP. 19640709 199203 2 007 NIP. 19780420 20112 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGADMINISTRASI UMUM KECAMATAN GEDEG

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
- | INDIVIDU

(1) 2 @3 - (4)

1 | Terpenuhinya kebutuhan 1.1 | Jumlah waktu pemenuhan logistik | 12 bulan
administrasi perkantoran | | kantor
selama satu tahun 1.2 | Jumlah waktu pemenuhan 12 bulan
| bahan/material kantor

1.3 | Jumlah waktu pemenuhan 12 bulan

! barang cetakan dan

| penggandaan

Mojokerto,  Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PENGADMINISTRASI UMUM
KECAMATAN GEDEG KECAMATAN GEDEG
YULIARTLSE . ‘ KUSMIANTO
Penata Tingkat | kantor Juru Tingkat |

NIP. 19640709 199203 2 007 NIP. 19780420 20112 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI KEMASYARAKATAN KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KUSNADI, SE
Jabatan : KASI KEMASYARAKATAN KECAMATAN GEDEG
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : M. TAUFIQURROHMAN, S.STP, MM
Jabatan : PIlt. CAMAT GEDEG

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supérvisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto,  Januari 2021
> Z:ﬁ:;&};‘\l:’ihak Kedua,

53 b Pihak Pertama,
‘,4 W

QN \P\ﬁ:’ AMAT GEDEG
IS/

KASI KEMASYARAKATAN
KECAMATAN GEDEG

\UFIGURROHMAN, S.STP, MM KUSNADI SE
¥R Pembina Pdnath
NIP 19770221 199511 1 001 NIP. 19711206 200112 1 003



LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI KEMASYARAKATAN KECAMATAN GEDEG

\

f’/ 'ﬂ;r e e}

KINERJA UTAMA /
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
(1) (2) 3 (4)

1 | Terselenggaranya Koordinasi 11 Jumlah kegiatan 12
Kegiatan Pemberdayaan Desa | ' | pemberdayaan masyarakat kegiatan
dalam satu tahun 19 Jumlah pembinaan kegiatan 12

| pemberdayaan masyarakat Kegiatan

2 | Terselenggaranya koordinasi
bantuan sosial selama satu
tahun kepada masyarakat Jumlah waktu koordinasi 12 bulan
sesuai peraturan perundang-
undangan B

3 | Terselenggaranya koordinasi
pembinaan keagamaan, o
kebudayaan, kesenian, Jumlah waktu koordinasi 12 bulan
kepemudaan dan olah raga

PROGRAM / KEGIATAN / SUB

No KEGIATAN ANG“(_BfR_AN (Rp) | KETERANGAN

1. | Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

1.1 | Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
Sinkronisasi Program Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat yang

i dilakukan oleh Pemerintah dan Swasta di Ridane SI000 HAED 202
Wilayah Kerja Kecamatan B
Peningkatan Efektifitas Kegiatan

1.1.2 | Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah 30.000.000,00 | APBD 2021
Kecamatan - B

P \N‘M;pxthak Kedua,
V‘ P‘rf\CAIVIAT GEDEG

o

\MTAUEIQURROHMAN, S.STP, MM
S B ;

Pembina

NIP. 19770221 199511 1 001

Mojokerto,  Januari 2021
Pihak Pertama,
KASI KEMASYARAKATAN
KECAMATAN GEDEG

KUS NA SE

NIP. 19711206%0112 1003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA DATA KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DANIEL NOVA, S.Kom
Jabatan : PENGELOLA DATA

selanjutnya disebut pihak pertama:

Nama : KUSNADI, SE
Jabatan : KASI KEMASYARAKATAN KECAMATAN GEDEG

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto,  Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KAS| KEMASYARAKATAN
KECAMATAN GEDEG

KUSHADW, SE
Penata
NIP. 19711206 200112 1 003

PENGELOLA DATA
KECAMATAN GEDEG

DANIEL NOVA,S.Kom
Penata Muda
NIP. 19881114 201903 1 002




LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA DATA KECAMATAN GEDEG

NO

KINERJA UTAMA / SASARAN

INDIKATOR KINERJA
UTAMA

TARGET

(1)

(2)

(3)

(4)

Terselenggaranya kegiatan
pemberdayaan masyarakat

Jumlah waktu kegiatan

12 bulan

Terlaksananya koordinasi
kegiatan kemasyarakatan pada
bidang keagamaan, kebudayaan,
kesenian, kepemudaan dan olah
raga

Jumlah waktu koordinasi

12 bulan

Tersusunnya laporan
pemberdayaan kemasyarakatan
dengan baik dan benar

|

Jumlah laporan yang tersusun

13 laporan

Pihak Kedua,
KAS| KEMASYARAKATAN
KECAMATAN GEDEG

KUSNA I SE
Penata
NIP. 19711206 200112 1 003

Mojokerto,

Pihak Pertama,

Januari 2021

PENGELOLA DATA
KECAMATAN GEDEG

DANIEL NOVA, S.Kom

Penata Muda

NIP. 19881114 201903 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI PELAYANAN KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RUL ISTIRAHAYU, S.Sos
Jabatan : KASI PELAYANAN KECAMATAN GEDEG

selanjutnya disebut pihak pertama"

Nama : M. TAUFIQURROHMAN, S.STP., MM
Jabatan : Plt. CAMAT GEDEG

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2021

4 i;;;”;{%lﬁar\Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ﬁ‘ : *\@t AMAT GEDEG \ - KAS|I PELAYANAN
ﬂ’,\\

KECAMATAN GEDEG

""x

Y,

RUL ISTIRAHAYU, S.Sos
Penata Tingkat |

B e

NIP. 19770221 199511 1 001 NIP. 19670901 198903 2 007



LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI PELAYANAN KECAMATAN GEDEG

KINERJA UTAMA /
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Tercapainya Jumlah 1.1 | Jumlah Pelayanan Perizinan
PATEN yang terlayani yang terlayani sesuai Standar 30 pelayanan
tepat waktu dan sesuai Pelayanan
standar pelayanan 1.2 | Jumlah Pelayanan Non 1.070
Perizinan yang terlayani sesuai | : -
Standar Pelayanan pelay
1.3 Jl_.lmlah laporan pelayanan yang 16 laporan |
disusun selama satu tahun
5 Terlaksanya pembinaan | Jumlah waktu pembinaan yang 12b ]
. ulan \
pelayanan aparatur desa | dilaksanakan |
No | PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANG((;Q)RAN KETERANGAN

1. | Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik

1.1 | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang
1.1.1 | terkait dengan Pelayanan Perizinan Non 10.000.000,00 APBD 2021
Usaha

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang

LA terkait dengan Nonperizinan

35.000.000,00 APBD 2021

Mojokerto,  Januari 2021

== Pihak Kedua, Pihak Pertama,
: KASI PELAYANAN
KECAMATAN GEDEG

MJMURROHMAN S.STP, MM RUL ISTIRAHAYU, S.Sos
===+~ Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19770221 199511 1 001 NIP. 19670901 198903 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGOLAH DATA PELAYANAN KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : YAHYA KARYANTO
Jabatan : PENGOLAH DATA PELAYANAN KECAMATAN GEDEG

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RUL ISTIRAHAYU, S.Sos
Jabatan : KASI PELAYANAN KECAMATAN GEDEG

selaku atasan pihakp, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja"jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KAS| PELAYANAN PENGOLAH DATA PELAYANAN
KECAMATA DEG KECAMATAN GEDEG

RUL ISTIRAHAYU, S.Sos YAHYA KARYANTO
Penata Tingkat | Pengatur
NIP. 19670901 198903 2 007 NIF. 19710702 200901 1 001




LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGOLAH DATA PELAYANAN KECAMATAN GEDEG

NO | KINERJA UTAMA/SASARAN | INDIKATOR KINERJA TARGET
UTAMA
(1) (2) (3) (4)
Tercapainya Jumlah Pelayanan
= . 1.070
1 | Non Perizinan yang terlayani Jumlah pelayanan Slavanan
sesuai Standar Pelayanan pelay
Tersedianya Nilai SKM bulanan Jumlah SKM yang dapat
2 13 SKM
dan tahunan tepat waktu tersusun
Tersusunnya laporan pelayanan
3 sl St akan Jumlah Laporan 16 Laporan

Pihak Kedua,
KASI PELAYANAN
KECAMATAN GEDEG

RUL ISTIRAHAYU, S.Sos
Penata Tingkat | _
NIP. 19670901 198903 2 007

Mojokerto,  Januari 2021

Pihak Pertama,
PENGOLAH DATA PELAYANAN
KECAMATAN GEDEG

)

YAHYA KARYANTO
Pengatur
NIP” 19710702 200901 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGADMINISTRASI PERIZINAN KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : LILIK WIDYANINGSIH
Jabatan : PENGADMINISTRASI PERIZINAN KECAMATAN GEDEG
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RUL ISTIRAHAYU, S.Sos
Jabatan : KASI PELAYANAN KECAMATAN GEDEG

selaku atasan pihak ertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASI PELAYANAN PENGADMINISTRASI PERIZINAN
KECAMATA DEG - KECAMATAN GEDEG

RUL ISTIRAHAYU, S.Sos LILIK WIDYANINGSIH
Penata Tingkat | Pengatur Tk. |
NIP. 19670901 198903 2 007 NIP. 19670716 200701 2 021




LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGADMINISTRASI PERIZINAN KECAMATAN GEDEG

NO | KINERJA UTAMA / SASARAN | INDIKATOR KINERJA UTAMA | TARGET

(1) (2) (3) (4)
Tercapainya Jumlah Pelayanan | Jumlah Pelayanan Perizinan 30

1 | Perizinan yang terlayani sesuai | yang terlayani sesuai Standar clavanan
Standar Pelayanan Pelayanan PRAY
Terarsipkannya laporan

2 | pengaduan masyarakat dengan | Jumlah waktu kegiatan 12 bulan
baik

Mojokerto,  Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASI PELAYANAN PENGADMINISTRASI PERIZINAN
KECAMATAN GEDEG ° KECAMATAN GEDEG

RUL ISTIRAHAYU, S.Sos
Penata Tingkat |
NIP. 19670901 198903 2 007

ILIK WIDYANINGSIH

Pengatur Tk.

NIP. 19670716 200701 2 021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI PEMBANGUNAN KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HENRY DEVIDSON, S.E
Jabatan : PIlt. KASI PEMBANGUNAN KECAMATAN GEDEG

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. TAUFIQURROHMAN, S.STP., MM
Jabatan : PIt. CAMAT GEDEG -

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2021

i e Ribak Kedua, . Pihak Pertama,

L& qb“ ’@AMATGEDEG PIt. KASI PEMBANGUNAN

b, x\ KECAMATAN GEDEG

[ & f———7 —

[l % { KEC. GEDE

S

f} a-Y/]

\’ \»_f 45

M\J’AUFIQ,E_}RROHMAN S.STP, MM HENRY'DEVIDSON, SE

T Pembina Penata

NIP. 19770221 199511 1 001 NIP. 19840411 201001 1 010



LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI PEMBANGUNAN KECAMATAN GEDEG

Pihak Kedua,
‘-(L\H ;E{[t“‘SAMAT GEDEG

/ ,',' o~
;‘ .‘;?"

/
{ (LJ f""‘—

N “"i"?‘*\\
i‘ = i &Ir{"l {‘BLF\ o A

\ X ol !
! A SO

'M”" . XROHMAN, S.STP, MM
Sl B EFPembina

NIP 19770221 199511 1 001

KINERJA UTAMA /
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
(1) (2) ) (4)
Terlaksananya fasilitasi - Jumlah Fasilitasi Penyusunan 1
dan Koordinasi 1.1 | Progam dan Pelaksanaan fasilitasi
1 | Pembinaan dan Pemberdayaan Masyarakat Desa
Pengawasan Pemerintah 192 Jumlah Koordinasi Pembinaan dan 19
Desa "~ | Pendampingan Desa fasilitasi
No | PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANG((;S)RAN KETERANGAN
1. | Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa
11 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan
' Pemerintahan Desa
Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan
1.1.1 | Pembangunan Daerah Dengan 10'000’000'8 APBD 2021
Pembangunan Desa
112 Fasilitasi Penyusunan Program dan 10.000.000,0 APBD 2021
Pelaksanaan Pemberdayaan 0
Mojokerto, Januari 2021

Pihak Pertama,
Plit. KASI PEMBANGUNAN
KECAMATAN GEDEG

-

HENRY VIDSON, SE
Penata’

NIP. 19840411 201001 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA DATA PEMBANGUNAN KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : UYUN KURNIANINGRUM, S.Sos
Jabatan : PENGELOLA DATA PEMBANGUNAN KECAMATAN GEDEG
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HENRY DEVIDSON, S.E
Jabatan : KASI PEMBANGUNAN KECAMATAN GEDEG
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plit. KASI PEMBANGUNAN PENGELOLA DATA PEMBANGUNAN
KECAMAT, GED KECAMAT GEDEG
e
HENRY JEVIDS®N, SE UYUN KURNIANINGRUM
enata Penata Muda Tk. |

NIP. 19840411 201001 1 010 NIP. 19850513 200312 2 003



LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA DATA PEMBANGUNAN KECAMATAN GEDEG

KINERJA UTAMA /
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
(1) (2) B (4)
Terlaksananya
1 Koordinasi Pembinaan Jumlah waktu koordinasi 12 bulan
dan Pendampingan Desa

Pihak Kedua,

Plt. KASI PEMBANGUNAN

NIP. 19840411 201001 1 010

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Pertama,
PENGELOLA PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT KEC TAN GEDEG

UYUN KURNIANINGRUM
Penata Muda Tk. |
NIP. 19850513 200312 2 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KAS| KETENTRAMAN, KETERTIBAN UMUM DAN PERLINDUNGAN MASYARAKAT
KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SETIYO BUDIONO, SH, MM
Jabatan : KASI KETENTRAMAN, KETERTIBAN UMUM DAN PERLINDUNGAN
MASYARAKAT KECAMATAN GEDEG

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. TAUFIQURROHMAN, S.STP., MM
Jabatan : Plt. CAMAT GEDEG

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target' kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2021

,,,,,, == Pihak Kedua, Pihak Pertama,
- ﬂ‘iﬁ’@, CAMAT GEDEG KASI KETENTRAMAN, KETERTIBAN
\G \;: UMUM DAN PERLINDUNGAN

anie

‘»\-——f“‘“///\ T

NWABH&RROHMAN S.STP, MM O BUDIONO, SH. MM
Pembina Pembina
NIP. 19770221 199511 1 001 NIP. 19640914 198603 1 021




LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI KETENTRAMAN, KETERTIBAN UMUM DAN PERLINDUNGAN MASYARAKAT
KECAMATAN GEDEG

KINERJA UTAMA /
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 Terlaksananya koordinasi | 1.1 | Jumlah waktu terselenggaranya
Upaya Penyelenggaraan sinergitas dengan Kepolisian
Ketentraman dan Negara Republik Indonesia, 12 bul
Ketertiban Umum dalam Tentara Nasional Indonesia dan diar
waktu satu tahun instansi vertikal di wilayah
kecamatan
1.2 | Jumlah Waktu Terselenggaranya
Penangangan Konflik Sosial dan
Harmonisasi Hubungan Dengan 12 bulan
Tokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat
No | PROGRAM/KEGIATAN / SUB KEGIATAN | ANCEARAN | keTERANGAN
1. | Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
1.1 | Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum
Sinergitas dengan Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Tentara Nasional
145 Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah . #9.000.000,00 APEL 2Bet
Kecamatan
Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh
Tl Agama dan Tokoh Masyarakat 10.000.000,00 | APBD 2021

Pihak Kedua,
Pit CAMAT GEDEG

‘-{(il &

\ o
MWAQE@RROHMAN S.STP, MM

——

-

Pembina
NIP. 19770221 199511 1 001

Mojokerto,  Januari 2021

Pihak Pertama,
KASI KETENTRAMAN, KETERTIBAN
UMUM DAN PERLINDUNGAN
MASYARAKAT KECAMATAN GEDEG

SETIYO BUDIONO, SH.MM
Pembina
NIP. 19640914 198603 1 021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA KEAMANAN DAN KETERTIBAN KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUTIKNO
Jabatan : PENGELOLA KEAMANAN DAN KETERTIBAN KECAMATAN GEDEG
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SETIYO BUDIONO, SH, MM
Jabatan : KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN KECAMATAN GEDEG

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KAS| KETENTRAMAN, KETERTIBAN PENGELOLA KEAMANAN DAN
UMUM DAN PERLINDUNGAN KETERTIBAN KECAMATAN GEDEG
MASYARAKAT CAMATAN GEDEG \J [
SETIYO BUDIONO, SH. MM SUTIKNO
Pembina Pengatur

NIP. 19640914 198603 1 021 NIP. 19720331 200901 1 002



LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA KEMANAN DAN KETERTIBAN KECAMATAN GEDEG

NO | KINERJA UTAMA / SASARAN INDIKATOR KINERJA | yaRGET
UTAMA
(1) (2) 3) (4)
Terselenggaranya Penangangan
Konflik Sosial dan Harmonisasi .
1 Hubungan Dengan Tokoh Agama Jumlah waktu kegiatan 12 bulan
dan Tokoh Masyarakat
Terciptanya kondisi aman dan tertib i
2 di wilayah Kecamatan Gedeg Jumlah waktu kegiatan 12 bulan

Pihak Kedua,
KAS| KETENTRAMAN, KETERTIBAN
UMUM DAN PERLINDUNGAN
MASYARAKAT KECAMATAN GEDEG

“
_—
SETIYO BUDIONO, SH. MM

Pembina
NIP. 19640914 198603 1 021

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Pertama,
PENGELOLA KEAMANAN DAN
KETERTIBAN KECAMATAN GEDEG

SUTIKNO

Pengatur
NIP. 19720331 200901 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA DATA KEAMANAN DAN KETERTIBAN KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUMALI
Jabatan : PENGELOLA DATA KEAMANAN DAN KETERTIBAN
KECAMATAN GEDEG

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SETIYO BUDIONO, SH, MM
Jabatan : KASI KETENTRAMAN, KETERTIBAN UMUM DAN PERLINDUNGAN
MASYARAKAT KECAMATAN GEDEG

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Kedua, : Pihak Pertama,
KAS| KETENTRAMAN, KETERTIBAN PENGELOLA DATA KEAMANAN DAN
UMUM DAN PERLINDUNGAN KETERTIBAN KECAMATAN GEDEG

MASYARAKAT KECAMATAN GEDEG

‘SQ\
—
SETIYQ BUDIONO, SH. MM S UWMA LI

Pembina Penata Muda TK. |
NIP. 19640914 198603 1 021 NIP. 19640825 199011 1 002

e




LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA DATA KEAMANAN DAN KETERTIBAN KECAMATAN GEDEG

NO | KINERJA UTAMA / SASARAN INDISATOR MBS TARGET
UTAMA
(1) (2) - (3) (4)
Terwujudnya Penangangan Konflik
Sosial dan Harmonisasi Hubungan .
1 Dengan Tokoh Agama dan Tokoh Jumlah waktu kegiatan 12 bulan
Masyarakat
Terciptanya kondisi aman dan :
2 tertib di wilayah Kecamatan Gedeg Jumlah walkiu keglatan 12 bulan
Mojokerto, Januari 2021
Pihak Kedua,  Pihak Pertama,
KASI KETENTRAMAN, KETERTIBAN PENGELOLA DATA KEAMANAN DAN
UMUM DAN PERLINDUNGAN KETERTIBAN KECAMATAN GEDEG

MASYARAKAT KECAMATAN GEDEG

—_—

SETIYO BUDIONO, SH. MM S UMA LI
Pembina Penata Muda TK. |
NIP. 19640914 198603 1 021 NIP. 19640825 199011 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI PEMERINTAHAN KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HENRY DEVIDSON, SE
Jabatan : KASI|I PEMERINTAHAN KECAMATAN GEDEG

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. TAUFIQURROHMAN, S.STP., MM
Jabatan : PIt. CAMAT GEDEG

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2021

i ﬂ\“;: ioa, =Pihak Kedua, ' Pihak Pertama,
g ’“Rtt CAMAT GEDEG KAS| PEMERINTAHAN
AN KECAMATAN GEREG

——
"‘\\M\TAUF&%% OHMAN, S.STP, MM HENRY DEVIDSON, SE
~J KE 2" Pembina enata

NIP 19770221 199511 1 001 NIP. 19840411 201001 1 010



LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI PEMERINTAHAN KECAMATAN GEDEG

KINERJA UTAMA /
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET |
(1) (2) (3) (4) |
Jumlah fasilitasi dan pembinaan 10
1.1 | Penyusunan Peraturan desa dan i B
fasilitasi
I Peraturan Kepala Desa
Terlaksananya fasilitasi e -
e Jumlah Fasilitasi dan pembinaan
dan Koordinasi .
: Pelaksanaan Tugas, Fungsi dan 15 ,
1| Pembinaan dan L Administrasi Tata Pemerintahan fasilitasi |
Pengawasan Pemerintah Desa 1
Desa . — .
Jumlah fasilitasi dan pembinaan 5 ‘
1.3 | Pengelolaan Keuangan Desa dan fasilitasi
) Pendayagunaan Aset Desa
PROGRAM / KEGIATAN / SUB ANGGARAN
No KEGIATAN (Rp) KETERANGAN

1. | Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

11 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan
' Pemerintahan Desa

Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan
1.1.1
Peraturan Kepala Desa

5.000.000,00 APBD 2021

112 Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan

9.000.000,00 APBD 2021
Desa

113 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan

Pordayagunah As et Dosa 6.000.000,00 | APBD 2021

Mojokerto,  Januari 2021

Pihak Pertama,
KASI PEMERINTAHAN
KECAMATAN GEDEG

J

Pihak Kedua,
F’TRCAMAT GEDEG

JRROHMAN, S.STP, MM HENRY DENIDSON, SE
S Pembina Pdnata
NlP 19770221 199511 1 001 NIP. 19840411 201001 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA ADMINISTRASI PEMERINTAHAN KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : PURYO
Jabatan : PENGELOLA ADMINISTRASI PEMERINTAHAN KECAMATAN GEDEG

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HENRY DEVIDSON, SE
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN KECAMATAN GEDEG

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KAS| PEMERINTAHAN PENGELOLA ADMINISTRASI
KECAMATAN GEDE PEMERINTAHAN ATAN GEDEG

URYO
Penata Pengatur Tk. |
NIP. 19840411 201001 1 010 NIP. 19631117 200701 1 015



LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA ADMINISTRASI PEMERINTAHAN KECAMATAN GEDEG

NO |  KINERJA UTAMA / SASARAN NDHATOR KINERIA: || ey
(1) (2) (3) (4)
Terlaksananya fasilitasi Penyusunan
1 | Peraturan desa dan Peraturan Kepala J:T;Lasr;nw::rtlufasi!itasi 12 bulan
Desa selama satu tahun P
Terlaksananya Fasilitasi Pelaksanaan
2 | Tugas, Fungsi dan Administrasi Tata ngl‘i;nw:;:‘:silitasi 12 bulan
Pemerintahan Desa selama satu tahun | P
Tersusunya pelaporan penyelenggaraan Titnlah Desavan 14
3 | pemerintahan desa sesuai dengan ralEBsHeaT yang dess
peraturan perundang-undangan P

Pihak Kedua,
KASI PEMERINTAHAN
KECAMATAN GED

HENRY/DEVIDSON, SE
'Penata
NIP. 19840411 201001 1 010

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Pertama,
PENGELOLA ADMINISTRASI
PEMERINTAHA ATAN GEDEG

« " .

-

P RYO
Pengatur Tk. |
NIP. 19631117 200701 1 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA SISTEM INFORMASI KEPENDUDUKAN KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SULKAN
Jabatan : PENGELOLA SISTEM INFORMASI KEPENDUDUKAN
KECAMATAN GEDEG

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HENRY DEVIDSON, SE
Jabatan : KAS|I PEMERINTAHAN KECAMATAN GEDEG

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto,  Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASI PEMERINTAHAN PENGELOLA SISTEM INFORMASI
KEPENDUDUKAN KEC. GEDEG

SULKAN
Pengatur
NIP. 19840411 201001 1 010 NIP. 19710624 200010 1 001




LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA SISTEM INFORMASI KEPENDUDUKAN KECAMATAN GEDEG

NO | KINERJA UTAMA / SASARAN

INDIKATOR KINERJA

UTAMA TARGET

(1) (2)

(3) (4)

Terlaksananya Fasilitasi

1 Pelaksanaan Tugas, Fungsi:dan
Administrasi Tata Pemerintahan
Desa

Jumlah waktu pelaksanaan
fasilitasi

12 bulan

Tersusunya laporan
2 | kependudukan secara akurat,

cepat dan tepat

Jumlah laporan kependudukan | 12 laporan

Pihak Kedua,
KAS|I PEMERINTAHAN
KECAMATAMN GEDEG

HENRY VIDSON, SE
Penata
NIP. 19840411 201001 1 010

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Pertama,
PENGELOLA SISTEM INFORMASI
KEPENDUDUKAN KEC GBEDEG

SULKAN
Pengatur
NIP. 19710624 200010 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA ADMINISTRASI PEMERINTAHAN KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TRISNO SANTOSO

Jabatan : PENGELOLA KEKAYAAN DESA DAN ADMINISTRASI DESA
KECAMATAN GEDEG

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HENRY DEVIDSON, SE
Jabatan : KAS|I PEMERINTAHAN KECAMATAN GEDEG

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan méwujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

I\/Iojokertd, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASI PEMERINTAHAN PENGELOLA KEKAYAAN DESA
KECAMATAN GED DAN ADMINISTRASI DESA
KECAMAXAN GEDEG

HENRY DEVIDSON, SE ISNO SANTOSO
| Penata 7 Pengatur
NIP. 19840411 201001 1 010 NIP. 19671128 200906 1 001




LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA KEKAYAAN DESA DAN ADMINISTRASI DESA KECAMATAN GEDEG

NO | KINERJA UTAMA / SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
UTAMA

(1) (2) (3) (4)
Terlaksananya Fasilitasi

1 Pelaksanaan Tugas, Fungsi dan Jumlah waktu pelaksanaan 12 bulan
Administrasi Tata Pemerintahan fasilitasi
Desa
Terlaksananya fasilitasi

2 | Pengelolaan Keuangan Desa dan ;Jausr}?ilte;giwaktu pelaksanaan 12 bulan

Pendayagunaan Aset Desa

Pihak Kedua,
KASI PEMERINTAHAN
KECAMATAN GEDE

HENR EVIDSGN, SE
(Penata
NIP. 19840411 201001 1 010

Mojokerto,  Januari 2021

Pihak Pertama,

PENGELOLA KEKAYAAN DESA
DAN ADMINISFRASI DESA

KECAMATAN GEDEG

NO SANTOSO

Pengatur

NIP. 19671128 200906 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA ADMINISTRASI PEMERINTAHAN KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MEI MUSFIROH

Jabatan : PENGELOLA KEKAYAAN DESA DAN ADMINISTRASI DESA
KECAMATAN GEDEG

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HENRY DEVIDSON, SE
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN KECAMATAN GEDEG
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASI PEMERINTAHAN PENGELOLA KEKAYAAN DESA
KECAMATAM GEDEG DAN ADMINISTRASI DESA

KECAMATAN GEDEG

HENRY DEVIDSON, SE MEI MUSFIROH
Penata Pengatur
NIP. 19840411 201001 1 010 NIP. 19750501 201001 2 003




LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA KEKAYAAN DESA DAN ADMINISTRASI DESA KECAMATAN GEDEG

NO | KINERJA UTAMA / SASARAN | INDIKATOR KINERJA UTAMA | TARGET

(1) (2) (3) (4)

Terlaksananya Fasilitasi
1 Pelaksanaan Tugas, Fungsi dan | Jumlah waktu pelaksanaan 12 bula
Administrasi Tata Pemerintahan | fasilitasi U
Desa

Terlaksananya fasilitasi

2 | Pengelolaan Keuangan Desa Jumlah waktu pelaksanaan

12 bulan

dan Pendayagunaan Aset Desa telEiltEst
Mojokerto,  Januari 2021
Pihak Kedua, \ Pihak Pertama,
KASI PEMERINTAHAN PENGELOLA KEKAYAAN DESA
KECAMATAN GEDEG DAN ADMINISTRASI DESA
KECAMATAN GEDEG
HENRY'DEVIDSON, SE MEI M ISFIROH
Penata Pengatur

NIP. 19840411 201001 1 010 NIP. 19750501 201001 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA ADMINISTRASI PEMERINTAHAN KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : UNTUNG SUTAJI

Jabatan : PENGELOLA KEKAYAAN DESA DAN ADMINISTRAS| DESA
KECAMATAN GEDEG

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HENRY DEVIDSON, SE
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN KECAMATAN GEDEG
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASI PEMERINTAHAN PENGELOLA KEKAYAAN DESA
KECAMATAN GEDEG DAN ADMINISITRASI DESA
KECAM N GEDEG
HENRY 'DEVIDSON, SE UNTUNG :;ZA.M
'Penata Pengatur

NIP. 19840411 201001 1 010 NIP. 19730614 200212 1 005



LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA KEKAYAAN DESA DAN ADMINISTRASI DESA KECAMATAN GEDEG

NO

KINERJA UTAMA / SASARAN

INDIKATOR KINERJA
UTAMA

TARGET

(1)

(2)

(3)

(4)

Terlaksananya Fasilitasi
Pelaksanaan Tugas, Fungsi dan
Administrasi Tata Pemerintahan
Desa

Jumlah waktu pelaksanaan
fasilitasi

12 bulan

Terlaksananya fasilitasi
Pengelolaan Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset Desa

Jumlah waktu pelaksanaan
fasilitasi

12 bulan

Pihak Kedua,
KASI PEMERINTAHAN
KECAMATAN GEDEG

HENRY/ DEVID ON, SE
Penata
NIP. 19840411 201001 1 010

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Pertama,

PENGELOLA KEKAYAAN DESA

DAN ADMINI

UNTONG Sljz'AJl

RASI DESA
AN GEDEG

Pengatur

NIP. 19730614 200212 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA KEKAYAAN DESA DAN ADMINISTRASI DESA KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IMAM BASORI
Jabatan : PENGELOLA KEKAYAAN DESA DAN ADMINISTRASI DESA
KECAMATAN GEDEG

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HENRY DEVIDSON, SE
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN KECAMATAN GEDEG

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KAS| PEMERINTAHAN PENGELOLA KEKAYAAN DESA
KECAMATAN GEDEG DAN ADMINISTRASI DESA

KECAMATAN GEDEG

HENRY DEVIDSON, SE IMAM BASORI

Penata Pengatur Tk. |
NIP. 19840411 201001 1 010 NIP. 19671107 200701 1 013




LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA KEKAYAAN DESA DAN ADMINISTRASI DESA KECAMATAN GEDEG

NO | KINERJA UTAMA / SASARAN 'ND'KALTJ‘TJEMﬂNER"A TARGET

(1) (2) (3) (4)

Terlaksananya Fasilitasi
1 Pelaksanaan Tugas, Fungsidan | Jumlah waktu pelaksanaan 15 bular
Administrasi Tata Pemerintahan | fasilitasi .

Desa

Terlaksananya fasilitasi

2 | Pengelolaan Keuangan Desa dan Jumlah waktu pelaksanaan

12 bulan

Pendayagunaan Aset Desa fasilitas

Mojokerto,  Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KASI PEMERINTAHAN PENGELOLA KEKAYAAN DESA
KECAMATAN GEDEG - DAN ADMINISTRASI DESA
) KECAMATAN GEDEG
O
HENRY DEVIDSON, SE IMAM BASORI
enata Pengatur Tk. |

NIP. 19840411 201001 1 010 NIP. 19671107 200701 1 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA ADMINISTRASI PEMERINTAHAN KECAMATAN GEDEG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorietasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BAHRUL ULUM
Jabatan : PENGELOLA KEKAYAAN DESA DAN ADMINISTRASI DESA
KECAMATAN GEDEG

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HENRY DEVIDSON, SE
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN KECAMATAN GEDEG

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut. menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KAS| PEMERINTAHAN PENGELOLA KEKAYAAN DESA
KECAMATAN GEDEG DAN ADI\//LLMLS_TRASI DESA

KECAMATAN GEDEG

HENRY/DEVIDSON, SE - BAHRUL ULUM

Penata Pengatur Tk |

NIP. 19840411 201001 1 010 NIP. 19630323 200701 1 014



LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA KEKAYAAN DESA DAN ADMINISTRASI DESA KECAMATAN GEDEG

NO | KINERJA UTAMA / SASARAN 'ND'KALTJ%'TM'ﬂNERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)
Terlaksananya Fasilitasi

1 Pelaksanaan Tugas, Fungsidan | Jumlah waktu pelaksanaan 1% bidlan
Administrasi Tata Pemer:ntahan fasilitasi u
Desa

Terlaksananya fasilitasi Sumiah wakdy nalakeansan
2 | Pengelolaan Keuangan Desa dan fasilitasi P 12 bulan
Pendayagunaan Aset Desa

Mojokerto, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASI PEMERINTAHAN PENGELOLA KEKAYAAN DESA
KECAMATAN GEDEG DAN ADIVI]NISTRASI DESA
) KECAMA

HENRY/DEVIDSON, SE BAHRUL WY

Penata - Penﬁ?ﬁu/ ;

NIP. 19840411 201001 1 010 NIP. 19630323 2007-01 1014




